HEILSUGRESLA @ FELAG SJUKRAPJALFARA

HOFUDBORGARSVABISINS

Stofnanasamningur milli Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins og Félags
sjukrapjalfara.

Samkomulag petta byggir a kjarasamningi fjarmala- og efnahagsradherra f.h. rikissjéds annars
vegar og Félags sjukrapjalfara hins vegar.

1) Gildissvid

Samningur pessi neer til starfsmanna Heilsugaeslu hofudborgarsveaedisins (HH) sem eiga adild ad
Félagi sjukrapjalfara. Samningurinn byggir a gildandi kjarasamningi Félags sjukrapjalfara (FS) og
fijarmala- og efnahagsradherra f.h. rikissjods.

2) Markmid
Adilar eru sammala um eftirfarandi markmid:
a. aod launakerfid verdi sveigjanlegt og dkvardanir um launarédun séu teknar med
malefnalegum haetti og studli ad jofnun launa fyrir sambaerileg storf an tillits til kynferdis
b. ad launakerfid nytist sem stjorntaeki til ad nd fram markmidum Heilsugaeslu
hofudborgarsvadisins
c. ad launakerfid studli ad uppbyggingu og vidhaldi gédri pekkingu innan Heilsugaeslu
hofudborgarsvadisins

3) Framkvaemd r6dunar og mats

Vid framkveemd 4 samningi pessum skal byggt @ grunnforsendum kjarasamnings og horft til
stadsetningar starfa i skipuriti stofnunar, edli starfa, abyrgdar og umfangs. Midad skal vid ad um
sé ad reeda vidvarandi/stodugt verksvid. Rodun skal byggd a hlutleegum meaelikvérédum eftir pvi
sem unnt er.

Sjukrapjalfari A — Grunnrédun Ifl 09 - 0
Sjukrapjalfari a fyrsta starfsari eftir utskrift. Vinnur almenn storf sjukrapjdlfara og tekur patt i
bverfaglegri teymisvinnu. Nytur leidsagnar reyndari sjukrapjalfara.

Grunnrédun Ifl 10 - 0
Sjukrapjalfari eftir a.m.k. eitt ar i faggreininni. Vinnur sjalfsteett vid athuganir, mat og radgjof
samkveemt skipulagi starfsstodvar og ber abyrgd a faglegum geedum starfa sinna.



Sjukrapjalfari B — Grunnrédun Ifl 11 -0

Sjukrapjalfari med a.m.k. 3 ara fagreynslu. Sjukrapjalfarinn veitir upplysingar og radgjof, greinir,
metur og vinnur sjalfstaett ad urlausn mala i samraemi vid vidtal og /eda skodun. Tekur patt i
teymisvinnu. Tekur patt i ad leidbeina samstarfsfélki, nemendum og nyjum sjukrapjalfurum og
sinnir verkefnum & sinu fagsvidi i samradi vid yfirmann. Sjikrapjalfari sem hefur umsjon med
hreyfisedli skal ad 6llu j6fnu hafa lokid ndmskeidi i ahugahvetjandi samtali.

Sjukrapjalfari C — Grunnrodun Ifl 12 -0

Sjukrapjalfari eftir a.m.k. 1 ar i starfi innan HH. Starfar sjalfstaett, hefur umsjén og ber faglega
abyrgd a verkefnum sjukrapjalfara i heilsugaeslunni. Sjakrapjalfari veitir upplysingar og radgjof,
greinir, metur og vinnur sjalfstaett ad urlausn mala i samrami vid vidtal og /eda skodun. Tekur
patt i teymisvinnu. Tekur patt i ad leidbeina samstarfsfélki, nemendum og nyjum
sjukrapjalfurum asamt kliniskri kennslu nema i sjukrapjalfun og sinnir verkefnum a sinu fagsvidi i
samradi vid yfirmann. Sjukrapjalfari sem hefur umsjén med hreyfisedli skal ad 6llu j6fnu hafa
lokid namskeidi i ahugahvetjandi samtali.

Sjukrapjalfari D - Grunnréodun Ifl 13 -0

Starfid felur i sér sérpekkingu, sjalfsteeda umsjon og faglega dbyrgd a verkefnum s.s. stjornun
endurhafingarteyma, dbyrgd a umsjén og gerd kennsluefnis. Starfid felur i sér umbdtastarf og
faglega proun nyrra verkefna sjukrapjalfara innan heilsugeeslunnar.

Sjukrapjalfari E — Grunnrédun Ifl 15 -0

Starfid felur i sér umsjon og skipulagningu, samhafingu og faglega abyrgd a verkefnum innan
heilsugaeslunnar. Starfid krefst vidtaekrar pekkingar a starfsemi sjukrapjalfunar og heilsugaeslu,
opinberrar stjérnsyslu og/eda verkefnisstjérnunar. [ starfinu felst préunarvinna vardandi
bjonustu sjukrapjalfara a heilsugaeslum og sampaettingu vid adrar starfsstéttir. Starfid getur
falid i sér forsvar og samskipti vid raduneyti og samstarfsstofnanir innanlands og utan.

4) Persénubundnir peaettir

4.1 Vidbotarmenntun

Vidbétarmenntun er metin a laréttum as fyrir starfaflokka. Um er ad raseda mat a formlegu
framhaldsnami til vidbétar vid starfsleyfi sem sjukrapjalfari. Menntun parf ad nytast i starfi og
pvi midad vid ad hun sé a fagsvidi viokomandi. Samkvaemt pessu akvaedi getur sjukrapjalfari
haekkad um allt ad 6 prep.

e Sjukrapjalfari sem lokid hefur formlegu vidbdétarnami sem nytist i starfi (dipldmanam),
ad ldgmarki 30 ECTS einingar faer 1 prep i dlag.

e Sjukrapjalfari sem lokid hefur formlegu vidbdtarnami sem nytist i starfi (dipldmanam),
ad lagmarki 60 ECTS einingar faer 1 prep i dlag til vidbdtar (alls 2 prep fyrir 60
einingarnar).

e Sjukrapjalfari sem lokid hefur meistaragradu til vidbétar vid starfsréttindi sem
sjukrapjalfari, 90-120 ECTS einingar, faer 4 prep i dlag. Launahaekkun vegna diplémanams
kemur ekki til viobétar vid launahsekkun vegna meistaraprofs.

e Sjukrapjalfari sem lokid hefur doktorsprofi, 180 ECTS einingar, sem nytist i starfi feer 6

brep i alag.



4.2 Starfsreynsla

e Sjukrapjalfari sem starfad hefur hja heilsugaeslu i samtals 3 ar haekki um 1 prep

e Sjukrapjalfari sem starfad hefur hja heilsugaeslu i samtals 7 ar haekki um 1 prep
Mest er pannig haegt ad fa 2 prep fyrir starfsreynslu hja Heilsugaeslu héfudborgarsvadisins.
Heimilt er ad meta starfsreynslu & fagsvidi vegna starfa utan heilsugaeslu.
4.3 Hekkun umfram 8 prep a laréttum 3asi
Starfsmadur sem hefur dunnid sér haekkun umfram atta alagsprep, faerist i naestu launatoélu
naesta launaflokks fyrir ofan.

5) Onnur dkvaedi

Vegna breytinga og préunar a starfssvidi sjukrapjalfara og starfsemi Heilsugaeslu
hofudborgarsvaedisins geta ordid til ny storf sem ekki falla ad starfaflokkun pessari sem parf ad
rada sérstaklega. Leidi ny storf eda starfsemi til pess ad forsendur pessa samnings teljist
brostnar eda breyttar fra pvi sem nu er, skal samstarfsnefnd taka afstédu til breytinga a
rodunarreglum.

6) Gildistimi og endurskodun

Samningur pessi er gerdur 4 grundvelli 11. kafla kjarasamnings Félags sjukrapjdlfara og fjarmala-
og efnahagsradherra f.h. rikissj6ds. Samningur pessi gildir fra 1. januar 2020.

Reykjavik, dags 25. mars 2021

Fh. Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins Fh. Félags sjukrapjalfara
Svava Kristin borkelsdéttir Unnur Pétursdottir
Jénas Gudmundsson Hallddra Eyjolfsdottir
Ingunn Sigurgeirsdoéttir Erna Kristjansdottir

Gudrun Karadottir



Békun 1
Adilar eru sammadla um ad meta namskeid sem sjukrapjalfarar saekja sér til si- og
endurmenntunar sem hér segir sbr.:
180 klst — 1 prep
360 kist — 1 prep
Pessi prep geta komid i stad prepa sem veitt eru fyrir 30 og 60 ECTS eininga nam, en ekki peim
til viobotar. Pau ndmskeid sem metin eru @ pennan hatt eru pau ndmskeid sem Félag
sjukrapjélfara og Sjukratryggingar islands hafa sampykkt og ma finna 4 heimasidu Félags
sjukrapjdlfara, www.physio.is (kjaramal — verktakar). Sé ndmskeid ekki ad finna a peim lista er
mati pess visad til samstarfsnefndar HH og FS.

Bdkun 2
Enginn sjukrapjalfari skal laekka i launum vid gildistoku pessa samnings.

Bdkun 3 fyrirvari

bPann 14. 3gust 2015 kvad gerdardémur upp Urskurd i kjaradeilu 18 adildarfélaga BHM annars
vegar og fjarmala- og efnahagsradherra f.h. rikissjéds hins vegar. | 2. gr. Urskurdarorda
gerdardéms um launahaekkanir er kvedid a um hvernig laun skv. grein 1.1.1 i kjarasamningi skuli
hakka & peim framlengda gildistima kjarasamnings sem gerdarddmur akvad. bar kemur m.a.
fram ad pann 1. juni 2016 fari 1,65% ,Til utfaerslu menntunarakvaeda, sbr. 5. gr. pessa urskurdar,
eftir pvi sem porf krefur og eftir atvikum annarra patta i stofnanasamningum. “

[ 5. gr. arskurdarins, sem vardar greinar 11.3.3.1 og 11.3.3.2 { kjarasamningi adila er ad finna
eftirfarandi Utlistun a pvi med hvada haetti meta skuli menntun i stofnanasamningum.

Grein 11.3.3.1.: ,Ef gerd er krafa um vidbdtarmenntun umfram grunnmenntun (BA/BS) i
starfslysingu skal tekid tillit til pess vid grunnrédun starfs i launaflokk sem hér segir:

Starf sem gerir krofu um 60 einingar (ECTS) vidbétarnam radast ad lagmarki einum launaflokki
hzarra en starf par sem einungis er krafist grunnmenntunar og sé gerd krafa um meistaragradu
skal slikt starf radast ad lagmarki 2 launalokkum haerra sbr. upptalningu hér ad nedan:

Dipléma eda sambaerilegt ndm sem leidir til formlegra starfsréttinda (60 einingar = 1
launaflokkur).

Meistaragrada (90-120 einingar) = 2 launaflokkar.

Doktors- eda sambzerileg grdda (180 einingar) = 3 launaflokkar. “

Grein 11.3.3.2: ,..Sérstaklega skal meta formlega framhaldsmenntun sem lokid er med
vidurkenndri préfgradu og ekki er pegar metin vid grunnrédun starfsins. Menntunin parf ad
nytast i starfi og pvi midad vid ad hun sé a fagsvidi viodkomandi. Mida skal vid ad diploma (60
einingar) leidi til haekkunar um 2 alagsprep, meistaragrada leidi til haekkunar um 4 alagsprep og
doktors- eda sambeerileg grdada med 6 alagsprepum. Styttra formlegt ndm skal metid med
sambaerilegum heetti. “

Adilar gerdardéms, p.e. fjarmala- og efnahagsraduneytid annars vegar og BHM og adildarfélog
bess hins vegar, eru ekki sammala um tulkun & dkvaeedum gerdarddms um mat & menntun. Pann
29. april 2016 sendi fjarmala- og efnahagsraduneytid leidbeiningar til stofnana um utfaerslu
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menntunarakvaedis urskurdar gerdarddms. BHM sendi raduneytinu, radherra og
forstodumdnnum stofnana athugasemdir sinar pann 18. mai 2016 par sem aréttad var ad adilar
vaeru 6sammala um tulkun pessa mikilvaega akvaedis. Oljést er hvenaer nidurstada feest { agreining
adila og pa hver han verdur. Ekki er haegt ad utiloka ad pad komi i hlut Félagsdéms ad leysa ur
bessum agreiningi. Par til slik nidurstada faest eda samkomulag naest me adilum er ljést ad mida
verdur mat 4 menntun i stofnanasamningi pessum vid leidbeiningar fjarmdla- og
efnahagsraduneytisins fra 29. april 2016. Samningsadilar sampykkja stofnanasamning pennan
med peim fyrirvara ad komi til pess ad tulkun & dkveedum gerdardéms verdi sidar med 66rum
haetti en skv. fyrrnefndum leidbeiningum, eigi sér stad afturvirk leidrétting i samrami vid pa
tulkun og tekid verdi fullt tillit til peirra greidsina sem HH hefur pa pegar innt af hendi vegna
utfaerslu menntunardkvaeda samkvaemt stofnanasamning pessum.

Med samningi pessum eru tekin inn menntunardkveedi Gerdarddms fra 15. agust 2015 og teljast
bau par med ad fullu fragengin.
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