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STARFSENDURH/AFINGARSJOBDUR

Reglur um samvinnu sjalfsteett starfandi sjukrapjalfara og
VIRK - Starfsendurhaefingarsjéds

1 Inngangur

Starfsendurheefing byggir a samvinnu. Naudsynlegt er ad g6d samskipti og upplysingastreymi eigi sér
stad & milli viskomandi einstaklings, radgjafa VIRK og sjukrapjalfara svo veentur arangur naist. Til ad
tryggja og efla pessi samskipti hefur VIRK i samradi vid fulltria Félags sjukrapjalfara sett nidur eftirfarandi
reglur um samskipti og greidslur ef radgjafar eda sérfreedingar VIRK hafa tilkynnt um greidslupatttoku
sj6dsins og umsyslu af halfu sjukrapjélfara sem ekki fellur innan rammasamnings Sjlkratrygginga slands.

Sjukrapjalfun er heilbrigdispjénusta sem byggir & 16gum og reglugerdum fra heilbrigdisyfirvdldum.
Kostnadarhlutdeild einstaklinga i sjukrapjalfun akvardast med reglugerd fra velferdarradherra. Samskipti
VIRK og sjukrapjalfara byggja annars vegar a kostnadarhlutdeild sjukratryggdra i pjalfun og hins vegar a
upplysingastreymi milli sjlkrapjalfara og radgjafa Virk sem grundvallast a upplystu sampykki
einstaklingsins.

begar sjukrapjalfun er talin naudsynlegur pattur starfsendurhaefingar getur VIRK akvedid ad greida
kostnadarhlut einstaklings i sjukrapjalfun. Pessi greidsla getur adeins farid fram ef til stadar er formleg
bjonustubeidni pess efnis fra radgjafa VIRK til viskomandi sjukrapjalfara.

2 Samskipti

Lagt er til ad sjukrapjalfari og radgjafi hafi samrad i byrjun ferils til ad starfsendurhaefing verdi markviss og
skilvirk.

begar einstaklingur i starfsendurhzefingu hja VIRK er ad hefja medferd hja sjukrapjalfara, hefur radgjafi
VIRK samband vid sjukrapjalfara og tilkynnir um veentanlega pjonustubeidni og greidslupattttku fyrir
tilteknum fjélda skipta i sjlkrapjalfun. Ef greidsluflokkur & beidni er ekki i samraemi vid stédu hja Si gildir
fjoldi tima sem bedid er um, ekki upphaed. Reikningur vegna hlutdeildar vidkomandi einstaklings i
medferdinni skal sendur til VIRK pegar pjonusta hefur verid innt af hendi.

begar greidslupatttaka VIRK er fyrirhugud, parf sjukrapjalfari ad hafa i huga ad samreemi sé a milli filda
skipta sem radgjafi VIRK bidur um og sampykktra skipta um greidslupatttoku Sjukratrygginga islands.
Gert er rad fyrir ad greidsla VIRK i hiut einstaklings fylgi reglum um greiéslupatttoku sjuklings samkvaemt
reglugerd velferdarradherra um greidslupatttdku einstaklinga i pjalfun og rammasamningi Si um
sjukrapjalfun. Pannig greidir VIRK eingdngu kostnadarhlutdeild einstaklinga i pjalfun i bann fijélda skipta
sem tiltekin eru i adurnefndri reglugerd. Ef upp koma sérstok undantekningartilvik sem taka parf tillit til
vardandi pessa peetti pa skal peim visad til umfjdllunar hja VIRK, t.d. nyjar upplysingar um sampykktan
skiptafjoida.

Radgjafi og sjukrapjalfari eru i sambandi simleidis eda med tolvuposti eftir porfum Vid komu i pjénustu
VIRK skrifar einstaklingur undir upplyst sampykki par sem hann gefur radgjafa/sérfreedingi VIRK leyfi til ad
vera i samskiptum vid medhondlandi adila vegna starfsendurhaefingar. Medhodndlandi sjukrapjalfari getur
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kallad eftir afriti af upplysta sampykkinu. Einstaklingur getur afhent sjlkrapjalfara nidurstédur grunnmats
VIRK og/eda nidurstédur sjukrapjalfara ur sérhaefdu mati ef vid a.

| lok sérheefds mats hja VIRK getur verid gagnlegt aé medhdndlandi sjikrapjalfari sitji skilafund til ad fara
yfir nidurstédur og skipulagningu & aframhaldandi starfsendurheefingu.

3 Pjénustubeidnir

Greidsla VIRK i hlut einstaklings i sjikrapjalfun midast vid pa dagsetningu sem kemur fram a
pjonustubeidninni. Hlutur einstaklings [ greidslu fyrir medferd sem pegar hefur att sér stad fyrir pa
dagsetningu verdur EKKI greiddur af VIRK. Eingdngu er greitt fyrir pann fjélda skipta sem radgjafi VIRK
hefur sent pjonustubeidni fyrir.

Sjukrapjalfarar og VIRK hafa komid sér saman um ad eftirfarandi texti fylgi pjonustubeidnum vegna
sjukrapjalfunar:

Markmid einstaklingsins er ad styrkja st6du sina vid ad eiga afturkveemt & vinnumarkad.
Vinsamlegast sendid reikning vegna kostnadarpattiéku einstaklings samkvaemt pessari pdntun til
VIRK.

Kostnadarpétttaka VIRK midast vid ad einstaklingur eigi réttindi hja Sjukratryggingum Islands.

Ef vid & tekur radgjafi fram hvert einstaklingur stefnir vardandi vinnu Gt fra nidurstédum grunnmats og/eda
sérhaefds mats VIRK.

4 Greinargerdir

Radgjafi getur dskad eftir greinargerd sjukrapjalfara par sem fram kemur gangur meéferdar og horfur
m.t.t. mogulegrar atvinnupatttoku einstaklingsins. Sjukrapjalfari faer pa senda sérstaka pjonustubeidni
vegna bess. A pjonustubeidninni verdur tengill inn 4 form greinargerdarinnar sem einnig er adgengileg &
heimasidu VIRK (http://virk.is/page/samstarf-vid-sjukrathjalfara). Greinargerd & ad senda til radgjafa
einstaklings a hans starfsst6d en upplysingar um hana koma fram & beidni. Ef greinargerd er merkt med
auBkenni einstaklings (sem fram kemur a Grraedabeidni) en ekki nafni og kennitdlu, getur sjukrapjalfari
sent greinargerd i tolvuposti. Pa er best ad afrita audkenni Ur beidni beint inn & greinargerdarformid. Ef
greinargerd er merkt med nafni og kennitdlu er naudsynlegt ad senda greinargerd i bréfpdsti.

Form greinargerdarinnar var unnid af VIRK i samstarfi vid sjikrapjalfara. Sja upplysingar um innihald i
fylgiskjali 1.

5. Gjaldskra

Verkpattur Lysing Fjarhad
Greinargerd Greidsla fyrir umbedna greinargerd fra sjukrapjalfa sbr. | 6000 kr.
grein 4 hér ad framan.

Adeins er greitt fyrir greinargerd ef radgjafi hefur 6skad
eftir henni med formlegri beidni.
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Kostnadur vegna Greidsla fyrir umsyslukostnad og samskipti 400 kr. fyrir hvert
umsyslu og sjukrapjalfara vi6 radgjafa VIRK. skipti einstaklings i
samskipta vid Pessi greidsla beetist vid pann reikning sem sendur er | sjlkrapjalfun.
radgjafa til VIRK vegna hlutar einstaklings i sjikrapjalfun.

A péntunarbeidni fra VIRK er buid ad gera rad fyrir
pessari greidslu pannig ad verd fyrir hvert skipti er
skv.taxta + 400 kr.

batttaka i Greidsla fyrir komu og patttéku a skilafundi i kjoIfar 12.000 kr
skilafundi ad loknu | sérheefds mats.
sérhaefdu mati

Ef einstaklingur maetir ekki i békadan tima gilda almennar reglur stofu um forféll. Er pad a abyrgd
hverrar stofu ad kynna fyrir einstaklingi gildandi reglur. VIRK greidir ekki fyrir tima sem einstaklingur maetir
ekki i. Radgjafi VIRK ber abyrgd a ad upplysa einstakling um hans eigin abyrgd og mégulegar greidslur ef
um otilkynnt forfoll er ad rasda.

6 Reikningar

Sjukrapjalfari sendir reikning fyrir hlut einstaklingsins i videigandi lidum i gjaldskra 5. greinar hér ad
framan til VIRK, Guérinartini 1, 105 Reykjavik, med dagsetningum medferdardaga. Reikningur skal
stiladur a Starfsendurhaefingarsjod kt. 440608-0510. A reikningi parf ad koma fram nafn og kennitala
einstaklings asamt nafni radgjafa sem bad um pjonustuna og upplysingar um timabil medferdar.

7 Gildissvio og gildistimi

bessar reglur eiga eingdngu vié um pa sjukrapjélfara sem hafa rétt til ad vinna samkvaemt gildandi
rammasamningi Sjukratrygginga islands og hafa fengi® beidni fra radgjafa vegna greidslupatttoku & hlut
einstaklings i sjukrapjalfun. Sjukrapjalfari sem sendir VIRK reikning vegna vinnu fyrir verkpaetti i grein 5
hér ad framan sampykkir jafnframt ad vinna i samraemi vid pessar reglur og uppfylla paer skyldur sem hér
eru listadar upp. Pessar reglur gilda frd og med 5.juli 2013 — 31.desember 2014. VIRK getur 4 bessu
timabili akvedid ad heetta eda breyta pessu fyrickomulagi en mun pa tilkynna bzedi fulltrium Félags
sjukrapjalfara og peim sjukrapjalfurum sem hafa verid i samstarfi vié rddgjafa VIRK um breytinguna med
briggja manada fyrirvara. Ofangreindar greidslur ver8a endurskodadar arlega.

Reykjavik, 5. Juli 2013

F.h. VIRK = Starfsendurhaefingarspés
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Vigdis Jonsdattir, fre(mkvaemdastjorl
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Vidauki 1

Greinargerd sjukrapjalfara vegna starfsendurhafingar

Audkennisnimer a urraedabeidni: Nafn radgjafa:

Nafn einstaklings: Ath. ef eingbngu er sett inn audkennisndmer er

haegt ad senda beldni med télvupdsti til radgjafa,
ef nafn einstaklings er sett inn parf ad senda

kt.: beidni i bréfposti a starfsstod radgjafa.
1. Hver eru helstu heilsufarslegu vandamal einstaklings?
2. Hveneer héfst medferd i ndverandi medferdalotu?
3. Heildarfjoldi medferdaskipta i pessari medferdalotu er alls skipti
4, A kvar8anum 0 - 10 hvernig metur sjikrapjalfari medferdarheldni einstaklings?
0 123 4546 7 8 9 10
5. Framgangur medferdar og dframhaldandi markmid er ldta ad endurkomu til vinnu

[]

o Stadan i dag (veljid einn af eftirfarandi moguleikum)
Batnandi astand I:] Obreytt dstand D Versnandi dstand

Nénari lysing:
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© Hvada farnipaettir eru ad mati sjukrapjalfara helst ad hindra atvinnupatttoku i dag?

© Telur sjikrapjalfari ad vidkomandi einstaklingur radi vid ndverandi starf sitt eda parf ad huga ad
adlégun & starfsskyldum eda jafnvel 68rum starfsvettvangi?

J4, raedur vid ntverandi starf

barf ad huga ad 6drum starfsvettvangi

L]
D barf adlégun & starfsskyldum
L]
I:l A ekki vid
6. Telur sjukrapjalfari porf &:

I:I Uttekt vinnuumhverfis?

D Eftirfylgni med sefingaprégrammi?

D Adkomu annarra fagadila?

Stadfesting sjukrapjalfara og undirskrift:

Dagsetning:

Nafn:

Vinnustadur:

Undirskrift sjukrapjalfara:
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