Vidauki vio samkomulag

fjarmalaradherra f.h. rikissj6os
annars vegar

0g
Stéttarfélags sjikrapjalfara
hins vegar

um breytingar og framlengingu 4 kjarasamningi adila

undirritudu 6. juni 2011

1. gr.
Feroatimi erlendis
Fra 1. juni 2011 breytist kafla 5 og verdi sem hér segir:
5.5 Feroatimi erlendis

55.1 Dbegar starfsmadur fer utan ad frumkvadi vinnuveitanda og 4 vegum hans skulu
greidslur vegna sliks Ohagradis vera med eftirfarandi heetti:

Sé brottfor flugs 4 virkum degi fyrir kl. 10:00 og/eda heimkoma eftir kl. 15:00 skal
starfsmadur fa greidslu sem nemur premur alagsstundum 4 33,33% alagi skv. gr.
1.6.1 fyrir hvort tilvik.

A almennum og sérstokum friddgum skal samsvarandi greidsla nema sex
alagsstundum 4 55% alagi skv. gr. 1.6.1, 4n tillits til pess hvenar dags flugid er.

Heimilt er ad semja um fritima 1 stad greidslu ferdatima pannig ad 20 minutna fri
jafngildir 33,33% alagi, 33 minutna fif jafngildir 55% alagi.

2.gr.
Vinnufot
Fra 1. juni 2011 batist vid ny grein { kafla 8 er verdi grein 8.1.6 og verdur svohljédandi:

8.1.6 A heilbrigdisstofnunum par sem bess er krafist, vegna sérstakra medferdartirrada, ad
starfsmadur noti eigin fatnad { stad vinnuslopps eda élika hlifdarfatnadar skv. gr.
8.1.1, er vinnuveitanda { stad pess heimilt ad greida starfsmanni sérstaka fatapeninga
ad upphaed 3.800 kr. & manudi midad vid fullt starf { dagvinnu.

Greidsla pessi skal breytast 4 priggja manada fresti i samraemi vid breytingu fatalidar
{ visitélu neysluverds (031 Fot) med visitdlu maiménadar 2011 sem grunnvisitdlu
(169,6 stig midad vid undirvisitolur fra 2008).

Reykjavik, 6.juni 2011
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