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LANDSPITALI

HASKOLASJUKRAHUS

Stofnanasamningur

milli Félags sjukrapjalfara og Landspitala um forsendur réodunar starfa
Samkomulag petta byggir 4 kjarasamningi fjarmalaradherra f.h. rikissj60s annars
vegar
og Félags sjukrapjalfara hins vegar

Gildissvio

Stofnanasamningur pessi neer til allra sjukrapjalfara 4 Landspitala sem starfa og njota
rd0ningarkjara samkvaemt gildandi kjarasamningi Félags sjikrapjalfara og
fjarmélaradherra f.h. rikissjods.

Framkvaemd rédunar og mats

Vid framkvaemd & samningi pessum skal byggt & grunnforsendum kjarasamnings og horft
til stadsetningar starfa i skipuriti stofnunarinnar, edlis starfa, abyrgdar og umfangs. Mida

skal vi® ad um sé ad reda vidvarandi /st6dugt verksvid. Rodun skal byggd 4 hlutlegum
melikvordum eftir pvi sem unnt er.

Starfaflokkun til launa og grunnrédun:

Starfaflokkur Launafl. 4 bili
Sjtkrapjalfars Ad B susssissssscanenserasonsonses 070
Biikalaltae © .o 071
Sjukrapjalfari D ......cccccevineniiiiniiieienens 081 -101
Sjukrapjalfari E.......ccccooeeviinencniencninennne 121
HISHHIBEIOML .concnsrestsiusisssmnmmenemeammmemsssswesss 105
Sérfredingur i sjukrapjalfun...................... XXX

Framangreind r6dun midast vid 240 ECTS grunnnédm sjukrapjalfara. Néanari lysingar og
skilgreiningar 4 starfaflokkun er ad finna i fylgiskjali 1, med samningi pessum. Vegna
breytinga og prounar & starfssvidi sjukrapjalfara og starfsemi Landspitala geta ordid til ny
storf sem ekki falla ad starfaflokkun pessari sem parf ad rada sérstaklega.

Leidi ny storf eda starfsemi til pess ad forsendur pessa samnings teljist brostnar eda
breyttar frd pvi sem nu er, skal samstarfsnefnd taka afstédu til breytinga & rédunarreglum.
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Gata skal samraemis pegar storfum/starfsménnum 4 mismunandi einingum Landspitala er
radad. Akvordun, sem tekin er um hvada pattir hafa ahrif 4 laun og med hvada heetti skal
skodast sem fordemi gagnvart 60rum starfsmdnnum, svo tryggt verdi ad peir njoti
jafnredis.

Vi sérfreedinga 1 sjukrabjalfun, yfirsjikrapjéalfara 4 starfseiningu (adstodardeildarstjora)
og yfirsjukrapjalfara Landspitala (deildarstjora) er samid sérstaklega og taka skal mid af
sambzrilegum storfum annarra stétta innan stofnunarinnar.

Til vidbotar vid rodun starfs skal taka mid af persénubundnum péttum { starfi, sbr. ndnar
gr. 4 hér 4 eftir.

Persénubundnir pzettir til Akvordunar um vidbotarpzetti

4.1. Mat 4 menntun umfram grunnkrofu starfs

Vidbdtarnam sjé nénar fylgiskjal 2 (hamark 6 prep)
Vidbotarmenntun - ad lagmarki

30 ECTS einingar eda 180 kennslustundir............... 1 prep
60 ECTS einingar eda 360 kennslustundir............... 2 brep
MBeistaraprof .........ccccoceverenineneneneneeeeee e 4 prep
DOKLOTSPIOL ....cooveieeieieeieeieceeieeeete e eneens 6 prep

Samkvemt pessu getur starfsmadur haekkad um allt ad sex alagsprep, til vidbotar vid
rodun starfs, vegna vidbdtarnams umfram grunnkréfu starfs. Adilar eru sammala um ad
setja 4 laggirnar ndmsmatsnefnd sem skipud er einum fulltria fra hvorum adila til ad hafa
umsjon med og gera tillogu um mat 4 nadmskeidum og ©Odru nami sem nytist
sjukrapjélfurum { starfi.

4.2. Mat a sérstokum og/eda timabundnum verkefnum

Sjukrabjélfari E med meistaraprof sem gegnir hlutverki rannsoknarsjtikrapjalfara radast
einum launaflokki ofar en ella.

Sjukrapjalfari D 1 efri sponn eda sjikrapjalfari E sem er stadgengill yfirsjikrapjalfara &
starfseiningu (adstodardeildarstjora) radast tveimur prepum ofar en ella 4 forsendum
sérstakrar abyrgdar 1 starfi.

Réttur til endurmats 4 roéun
Telji starfsmadur ad honum sé ekki rétt radad midad vid fyrirliggjandi forsendur 4 hann

rétt 4 ad fa rd0un sina endurmetna. Agreiningsmélum skal skotid til samstarfsnefndar,
sbr. 11. kafla kjarasamnings.

Sérakvaedi
Sérstok akvordun liggur fyrir um fritokurétt vegna patttoku & radstefnum og namskeidum,
sja fylgiskjal 3.
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7 Gildistaka
Samningur pessi gildir fra og med 1. juni 2018.

Reykjavik, 11.juni 2018

f.h. Landspitala f.h. Félags sjukrapjalfara
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Fylgiskjal 1

Starfaflokkun

Vid akvordun um rodun starfa innan pess svigrums sem um er ad reeda skal taka tillit til
stadsetningar starfs 1 skipuriti, edlis starfsins, abyrgdar og umfangs og mida vid ad um sé ad
reda vidvarandi /stodugt verksvid, sbr. 2. gr. hér ad framan. Sjikrapjalfarar 4 Landspitala bera
abyrgd 4 sjikrapjafun og kliniskum verkefnum i samreemi vid stefnu, gildi og markmid Landspitala.

Nénar um starfaflokkun sbr. 3. gr.

Sjukrabjalfari A:

Sjukrabjalfari B:

Sjukrabjélfari C:

Sjtkrabjalfari D:

Er byrjandi i starfi. Nytur tilsagnar eda bakvaktar reynds
fagadila eftir porfum og starfar sjalfstett ad pvi marki sem
yfirmadur dkvedur.

Kominn vel 4 veg { starfi. Starfar sjélfsteett og skipuleggur
storf sin og verkefni i samradi vid yfirmann 4n beinnar
tilsagnar. Tekur patt i faglegri préun og gaedastarfi. Sinnir
gesluvoktum sjikrapjalfara 4 starfst6d utan dagvinnutima.
Tekur patt 1 ad leidbeina samstarfsfolki og nemum.

Er feer i starfi. Skipuleggur storf sin og verkefni i samradi vid
a0stodardeildarstjora 4 starfst6d. Tekur patt i faglegri préun,
rannsoknum og gadastarfi { sjukrapjalfun. Skipuleggur og
veitir fredslu, leidbeinir samstarfsménnum og tekur patt i
kennslu nema. Skipuleggur og veitir fredslu til
sjuklinga/skjdlstedinga og adstandenda. Tekur virkan patt i
stefnumétun og skipulagningu sjukrapjalfunar 4 einingu.

Er mjog hefur i starfi og hefur vidteka pekkingu/reynslu
innan sjukrapjalfunar. Til vidbotar vid krofur skv.
sjukrapjalfara C tekur starfsmadur patt i kliniskri kennslu
nema og getur verid umsjénarmadur kliniskrar kennslu &
starfsstd.

Er fulltrti deildar, svids eda stofnunar i stjornum, nefndum
og radum sem vinna ad malefnum sjukrapjalfunar,
skjolstedinga og sjukrahtssins. Ber abyrgd 4 og tekur virkan
patt i faglegri préoun og gaedastarfi 1 samradi vid
adstodardeildarstjora 4 starfsstod. Innleidir nyjungar 4 sinu
fagsvidi og tekur patt { rannséknum.

Getur starfad sem stadgengill adstodardeildarstjora &
starfsstod og ber asamt honum abyrgd 4 verkefnum er luta ad
skipulagi og stjornun starfsstodvar 1 samvinnu Vvid
yfirsjukrapjéalfara Landspitala (deildastjora). Tekur virkan
patt i préun skipulags og stjérnun starfsstédvar.
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Sjdkrabjalfari E:

Hrevfist]ori:

Sérfraedingur i sjukrabjalfun:

Er leidtogi 1 klinisku starfi. Sérfréur i tiltekinni kliniskri
freedigrein &4 fagsvidi sjukrapjalfunar og er radgefandi
vardandi sérhefda medferd.  Stjornar og skipuleggur
sérhefda medferd 1 samreemi vid syn og stefnu LSH og metur
drangur starfseminnar. Hefur aflad sér vidtekrar og
sérhaeforar pekkingar med amk 8 4ra starfsreynslu og hefur
sott sérhaefd ndmskeid og/eda radstefnur (amk. 100 klst.) eda
hefur meistarapr6f umfram grunnnam. Styrir gedastarfi 4
einingu i samradi vid yfirmann og hefur frumkvaedi ad préun
og innleidingu nyjunga i medferd/pjonustu/fagi. Skipuleggur
og tekur patt i rannséknum. Skipuleggur kennslu 4 sérvidi

sinu. Ber 4byrgd 4 Dpréun fagsins/pjonustunnar/
medferdarinnar sem veitt er 4 deild, svidi eda stofnun {
samradi vid yfirmann. Er leidandi i gagnreyndum
starfshattum.

Ber 4byrgd 4 hreyfidzetlun og eftirfylgni gagnvart
skjolstedingum Landspitala og tekur 4 méti einstaklingum
med uppaskrifadan hreyfisedil. Hreyfistjori skal hafa lokid
namskeidi i dhugahvetjandi samtalstekni og hafi minnst
priggja ara starfsreynslu sem sjukrapjalfari.

Starf samkvaemt sérstakri starfslysingu par sem gerd er krafa
um sérfredileyfi 1 vidkomandi free@igrein 4 fagsvidi starfs.
Vidkomandi starfsmadur hefur meistara- eda doktorsndm ad
baki og skal hafa leyfi Embeettis landleeknis til ad kalla sig
sérfreding i vidkomandi fredigrein. Nanari skilgreiningu
starfs er ad finna 1 starfslysingu.
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Fylgiskjal 2

Vinnureglur samstarfsnefndar vardandi
mat a si- og endurmenntun

Viobétarnam/-menntun — hamark 6 prep

e Vidbotarmenntun / Diplomapréf' - Starfsmadur sem hefur aflad sér
vidbotarmenntunar sem nemur 30 ECTS einingum eda 180 kennslustundum, heekkar
um eitt prep. Starfsmadur sem hefur aflad sér 60 ECTS eininga eda 360
kennslustunda, hakkar um eitt prep til vidbotar.  Hémarkshaekkun vegna
vidbotarmenntunar eru tvo prep. Vidkomandi nam parf ad nytast i starfi.

e Meistarapréf — Starfsmadur med meistarapréf umfram grunnkrofu starfs eda annad
meistaraprof til vidbodtar vid grunnkrofu starfs, heekkar sem nemur fjéorum prepum ef
namid nytist i starfi. Launaheekkun vegna vidbétarmenntunar kemur ekki til vidbotar
vid launahakkun vegna meistaraprofs. Hafi starfsmadur verid buinn ad avinna sér
hekkun vegna vidbdtarndms pa heekkar hann um tvo til prju prep. Hamarkshaekkun
vi® mat & meistaraprofi eru fjégur prep.

e Doktorspréf - Starfsmadur med doktorsprof i sinu fagi heekkar sem nemur sex
prepum ef vidkomandi vidbdtarnam nytist i starfi. Meistarapréf og vidbdtarmenntun
telst innifalid i doktorspréfi. Heaekkun vegna meistaraprofs o.fl. kemur pvi ekki til
vidbotar vid pa haekkun vegna doktorsprofs er ad framan greinir. Hafi starfsmadur
fengid haekkun vegna meistaraprofs haekkar hann um tvé prep til vidbdtar vid pad ad
ljuka doktorsprofi.

Framkvzemd/gogn

a. Starfsmadur skrair i Oracle-sjalfsafgreidslu starfsmanns upplysingar um
namskeid par sem fram kemur heiti namskeids, timafjoldi, dagsetningar og fl.

b. Ljdsrit af skjali sem sannar patttoku vidkomandi skal senda til yfirmanns.
c. Yfirmadur tekur afstodu til pess hvort ndmskeid/menntun nytist i starfi.

d. Ef mat & namskeidi/menntun liggur ekki fyrir er erindi skotid til
namsmatsnefndar til umfjollunar.

! Lagmarks kennslustundafjsldi sem metinn er eru 4 stundir eda 0,66 ECTS einingar.
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Fylgiskjal 3
Vinnureglur vegna sérakvaedis um fri vegna helgarnamskeioa

Pegar um er ad rada helgarnamskeid, p.e. namskeid sem er haldi® um helgi eda 4 raudum
dogum, skal starfsmadur fa einn fridag i samreemi vi0 starfshlutfall ef eftirfarandi skilyrdi
eru uppfylit:

e ad sott s€ um namskeidid fyrirfram med venjulegum heetti

e ad um sé ad raeda vidurkennt namskeid sem nytist i starfi ad mati yfirmanns

e starfsmadur hefdi fengid launad leyfi fra storfum ef pad hefoi verid haldid 4 virkum degi

Leyfid er { réttu hlutfalli vid lengd ndmskeids og pvi aldrei meira en sem nemur peim tima
sem namskeidid sjalft tekur. Leyfi petta skal tekid sem fyrst, helst i naestu viku eftir
namskeid ad h6fou samradi vid yfirmann.
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